Un conwenio flexible para
la era digital

La Asociacién Nacional de Grandes Empresas de Distribucion (ANGED)
y los representantes sindicales de FETICO, FASGA, UGT y CCOO, han
firmado un nuevo convenio colectivo.

20 Periodo Mds de
empresas 2017-2020 230.000
trabajadores

‘Un acuerdo para abrir domingos y festivos
g% y garantizar la conciliacion

Las tiendas fisicas compiten con operadores globales abiertos
24h/365 dias. El convenio ha buscado férmulas para atender a
esta realidad del consumo y garantizar la conciliacion de
los empleados.

m 66% domingos y festivos de descanso

Domingos y festivos de trabajo:
Mdximo de 23 y minimo de 7

¥ Reduccién jornada anual total en 28 horas

Un pacto salarial novedoso

Subida 2,5% salario base en 2017

1% garantizado préximos 3 afos

+ +»

Flexibilidad salarial. Revisién variable ligada
al crecimiento de las ventas

E\

Mejoras en horas complementarias y extraordinarias

Wi cliacic

¥ En fines de semana

8

% Determinados tratamientos médicos

Permisos y cuidado familiares

“Este convenio recoge la unidad de todos para encarar los grandes
retos del sector: la transformacion digital, los nuevos hdbitos
de compra y los profundos cambios que se estdn produciendo en los
modelos de negocio.”

Alfonso Merry del Val, presidente de ANGED




